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Gesund'digitalisieren.

Kongress Krankenhausfiihrung und digitale Transformation
Ergebnisse Workshop: ,,Aus der Pflicht die Kiir — Wie lasst sich PPR 2.0 gewinnbringend zur Prozesssteuerung einsetzen? “

Neuss, den 3. Juli 2024



Willkommen!

Aus der Pflicht die Kur:

Wie |Gsst sich PPR 2.0 gewinnbringend
ZuUr Prozesssteuerung einsetzene

Smartify



Kennen Sie die Antworten auf die folgenden PPR 2.0 fragen ...?

Die PPR 2.0 ...

wann tritt sie in Kraft? ... wann mussen Sie die Daten erstmails
' ans InEK liefern?

... ab wann mUssen Sie die ab wann greifen Sanktionen?
erforderlichen Daten erheben? - .

... werden die benotigten Daten in ... als KUr — Wie kdnnen Sie sie gewinn-
lhrem Haus schon erfasst? bringend zur Prozesssteuerung einsetzen?

Wenn Sie eine oder mehrere Antworten nicht kennen, sind Sie in unserem Workshop gut aufgehoben!
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Zeitachse — Wann mussen erstmalig PPR 2.0 Daten (Leistung & Personal)
an das InEK geliefert werden?
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Die akiuelle Zeitachse — Konkrete Zukunft von PPR 2.0 noch ungewiss ...
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31.8.
Ubermittiung ans INEK: Namen der FA's
. zugeordnete Stationen inkl. Bettenzanhl

Ergebnisse der wissenschaftlichen

Weiterentwicklung'
EinfOhrung & 30.6. || 1.7.
Weiterentwicklung INEK (soll) konkretes Daten- || PPBV tritt in Kraft
PPR 2.0 festgeschrieben' Abgabeformat bekannt geben (2!)

1 Im Rahmen Krankenhauspflegeentlastungsgesetz (KHPfIEG); 2 Bezogen auf die Punkte Quali-Mix, Digitalisierung, Notaufnahme
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Welche Daten aus welchen Systemen werden fur die PPR 2.0 benotigt?
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Dotmocracy - ,Beauty Contest” der diskutierten Losungen
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PPR 2.0 als Kur -
Prozessteuverung: Abgleich Leistung/Patienten und Personal in Echfzeit
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PPR 2.0 als Kur -
Prozesssteuerung
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