ENTSCHEIDERFABRIK Nachbericht Sommer-Camp

ENTSCHEIDERFABRIK geht in die heiBe Phase und zeigt auf dem Sommer-
Camp 2023 die Effizienzpotentiale von Digitalisierungsprojekten auf
Gastgeber des Sommer-Camps der ENTSCHEIDERFABRIK im Jahr 2023 war
CompuGroup Medical - CGM

Das Sommer-Camp fand am 12.-13.06.2022 bei CGM in Koblenz statt.

Motto: ,,Krankenhauserfolg durch Nutzen stiftende Digitalisierungsprojekte*

Als Sommer-Camp Gastgeber begriiBten Peter Wegmann, Vertriebsleiter KIS
DACH und Sarah Peuling, Head of Go-To-Market Management KIS DACH, CGM
— CompuGroup Medical und Dr. Pierre- Michael Meier, CHCIO, Geschaftsfuhrer
ENTSCHEIDERFABRIK und EVP & CFO AHIME die Teilnehmerinnen.

In Vertretung von Peter Summermatter, Feedbackgeber 2023 und
Verwaltungsratsprasident the i-engineers, gaben Volker Sobieroy, CHCIO und
David Hofmann, die richtigen Impulse um die Ausarbeitungen der einzelnen
Digitalisierungsprojekte auf die nachste Ebene zu heben.

Die Teilnahme am Sommer-Camp ist den Personen vorbehalten, die in einem
der 5 Digitalisierungsthemen 2023 engagiert sind oder ein Thema fiir den
Digitalisierungswettbewerb auf dem Entscheider-Event 2024 eingereicht haben.
Durch die Coaching Session fur den Digitalisierungswettbewerb auf dem
Entscheider-Event 2024 fiihrten Dr. Meier, Dr. Silke Haferkamp, CIO, Uniklinik
der RWTH Aachen, Dieter Padberg, AHIME Association Vice President Human
Ressources, CIO, Universitatsklinikum Bonn und Michael Schindzierlorz,
Vorsitzender Supervisory Board der AHIME. Die betreuenden Berater der 5
Digitalisierungsthemen organisierten die Projektfortschritte, d.h. fiir
Digitalisierungsthema (1) Mario Pullem und Theresa Berthold, fir Thema (2)
Prof. Dr. Gregor Hulsken, CHCIO und Flynn Herbst CHSSP, Thema (3) Dr. Aykut
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Uslu, Thema (4) Dr. Andreas Zimolong und fur Thema (5) Dirk Holthaus und
Folkert Hoim. Mit unserem digitalen Live Stream haben wir auch in 2023 die
Moglichkeit eroffnet, Ausschnitte aus dem Sommer-Camp live zu erleben. Die
Tagungsvorsitzenden waren Dr. Meier Pierre-Michael, CHCIO, Volker Sobieroy,
CHCIO und David Hofmann. Der Ehemalige Camp-Teilnehmer, der gegenuber
den aktuellen ,,Camp-Teilnehmer“ tiber seine Erfahrungen berichtete, war in
diesem Jahr Frank Ebling, Leiter Referat IT, Westpfalz-Klinikum GmbH

Die ENTSCHEIDERFABRIK Medienpartner, d.h. Health & Care Management
(Michael Klotz), Krankenhaus IT-Journal (Kim Wehrs) und Pflege Management
(Markus Frings) prasentierten ihre Programme.

Die Teams der 5 Digitalisierungsthemen stellten den Stand ihre
Ausarbeitungen zu Beginn des ersten Tages, zum Ende des ersten Tages und
zur Mitte des zweiten Tages des Sommer-Camps vor.

Das Sommer-Camp des Eco Systems ENTSCHEIDERFABRIK - der eHealth Inkubator
findet im Juni eines jeden Jahres bei einem fordernden Industrie-Unternehmen statt,
in 2023 bei CompuGroup Medical. In dem zwei tagigen Seminar bearbeiten um die
80 Fachleute der beteiligten Industrie-Unternehmen, Kliniken und Beratungs-
unternehmen in Gruppen von ca. 8 Personen die bei der Auftaktveranstaltung, dem
Entscheider-Event, gewahlten 5 Digitalisierungsthemen.

Die Sommer-Camp-Teilnehmer haben bereits im Vorfeld alle relevanten
Informationsmaterialien von ihrem ENTSCHEIDERFABRIK-Projektkoordinator /
Berater erhalten und durch virtuelle Treffen oder Prasenztermine genugend Zeit, sich
auf die bereits abgestimmten Projektaufgaben zu ihrem Digitalisierungsthema
vorzubereiten und sich auf ,ihre* Gruppe einzustimmen.

Auf der Auftaktveranstaltung des eHealth Inkubators 2023 dem Entscheider-Event,
auch Digitalisierungsqgipfel der Gesundheitswirtschaft genannt, wurden die
5 Digitalisierungsthemen von der Krankenhaus Unternehmens-, Informationstechnik-
und Medizintechnikfuhrung gewahlt. Zur Vorbereitung dazu wurden am ersten Tag des
Entscheider-Events die Ergebnisse des Vorjahres vorgestellt. Die Kliniken und
Industrie-Unternehmen, die die 5 Digitalisierungsthemen des Vorjahres bearbeitet
hatten, erhielten einen reprasentativen Pokal. Die in den Projekten beteiligten
Personen wurden mit einem Zertifikat fur ,Business-IT- Alignment® inkl.
entsprechender Auszeichnung geehrt.

Am zweiten Tag wurden aus den 12 Themenvorschlagen, den sogenannten
FINALISTEN (Absolventen des CfP-Themen-Einreichung) die 5
Digitalisierungsthemen der Gesundheits-wirtschaft 2023 gewahlt, im ersten Wahlgang.
Im zweiten Wahlgang wahlten sich die Kliniken auf die 5 Digitalisierungsthemen und
die Teams bildeten sich heraus. In 2023 wahlten sich insgesamt 14
Krankenhaustragergesellschaften auf die Themen, die von Industrie-Unternehmen
und Kliniken vorgetragen wurden. Auf dem Sommer-Camp bei CompuGroup Medical
prasentierten die Teams erstmalig ihre Ausarbeitungen

Bedingt durch die gute Gemeinschaft in den Projekten waren alle punktlich, so dass
Peter Wegmann, Vertriebsleiter KIS DACH und Sarah Peuling, Head of Go-To-Market
Management KIS DACH, CGM — CompuGroup Medical und Dr. Pierre- Michael Meier,
CHCIO, Geschaftsfuhrer ENTSCHEIDERFABRIK und EVP & CFO AHIME am 12.06.
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um 10:00 Uhr nach dem tollen Come Together am Sonntagabend, alle Teilnehmer
begriiBen konnten.
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Sie konnten nicht nur die Personengruppen begrufRen, fir die das Sommer-Camp
gedacht sind, namlich die Teams aus 2023 und die Themen-Einreicher 2024,
sondern auch Abonnenten des ENTSCHEIDERFABRIK YouTube Channels. Uber
das digitale Live Streaming der ENTSCHEIDERFABRIK wurden in 2023 Ausschnitte
aus dem Sommer-Camp einer breiten Offentlichkeit live zugénglich gemacht.

Im Anschluss begannen die Gruppenprasentationen. Als Feedbackgeber gaben in
Vertretung von Peter Summermatter, Feedbackgeber 2023 und
Verwaltungsratsprasident the i-engineers Volker Sobieroy, CHCIO und David die
richtigen und wichtigen Impulse. Den Tagungsvorsitz hatte Dr. Pierre-Michael Meier,
Stv. Sprecher fordernden Verbande und Geschaftsfihrer des wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb des Eco Systems inne.

Die unten aufgelisteten Gruppen und Ihre Mitglieder trugen in unterschiedlicher
Besetzung vor und waren gespannt auf die Empfehlungen des Feedbackgebers.

1) Sophos - Managed Threat Response (MTR): SOC und SIEM as a Service.

e Industrie: Michael Reez, Enterprise Account Executive Public Sector und
Stefan Peter, SOPHOS

e Kiinik: Dr. Monika Walter, Leitung IT, Geschaftsfuhrer, Klinikum Bielefeld

« Kiinik: Frank Ebling, CHCIO, Leiter Referat IT, Pate: Thorsten Hemmer,
Geschaftsfihrer, Westpfalz-Klinikum,

o PL/Berater: Mario Pullem, Inhaber, Pullem Business Consulting und Theresa
Berthold, Senior Associate, PWC

v. I. n. r. David Hofmann, Dr Pierre-M. Meier, Stefan Peter, Michael Reez, Tobias Schmitt,
Theresa Berthold
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2) ,Alphatron Medical - Optimierung des Patientenworkflows — Selfcheck-In & smarte
Vitaldatenerfassung®

Industrie: Wilfried Geerdink, Geschaftsfuhrer, Alphatron

Industrie: Stephan Happ, Chief Sales & Business Development Officer,
OPASCA

Industrie: Heiko Mania, Geschaftsfuhrer, NursIT

Industrie: Daniel Finger, Geschaftsfuhrer, medsolv

Klinik: Dr. Michael von Wagner, Arztlicher Leiter der Stabsstelle Medizinische
Informationssysteme und Digitalisierung, Dr. Cornelius von der Groeben, OA
Anasthesie und Milena Hilfrich, Projektkoordination digitale Transformation,
Universitatsklinikum Frankfurt

Klinik: Alexander Schutz, Leiter IT, Diana Heisters, IT Projektmanagerin, Pate:
Geschaftsfuhrer, Krankenhaus Porz, Krankenhaus Porz am Rhein

Klinik: Bjorn Seelhorst, CHCIO, Bereichsleiter IT, Pate: Geschaftsfuhrer,
Thomas Zauritz, AWO Psychiatriezentrum

Klinik: Birgit Kossendrup, Referentin Digitalisierung, Pate: Karsten Honsel,
Hauptgeschaftsfuhrer, Alexianer

PL/Berater: Prof. Dr. Gregor Hulsken, CHCIO, Geschaftsfuhrer und Flynn
Herbst, terraconnect

v. I. n. r. David Hofmann, Dr. Pierre-M. Meier, Wilfried Geerdink, Sven Buxmann, Andreas
Bomberg, Stephan Happ, Daniel Finger, Diana Heisters, Erik Lindner, Birgit Késsendrup, Dr.
Cornelius von der Groeben, Flynn Herbst, Jacqueline Hautt, Milena Hilfrich, Bjérn Seelhorst,
Prof. Dr. Gregor Hiilsken
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3) decide - Klinische Entscheidungsunterstiitzung fur Diabetes am PoC fiir den
stationaren Bereich

Industrie: Andreas Krug, decide clinical software

Industrie: Dr. Konstantin Holl, Manager Digital Partnering, Roche Diagnostics
Klinik: Dr. med. Markus Menzel, Michael Kreuzer, Gemeinschaftskrankenhaus
Bonn

Ambulant:: Dr. Gregor Zehle, Geschéftsfiihrer, MediTUV

PL/Berater: Dr. Aykut Uslu, Inhaber, Medizininformatik

v. I. n. r. David Hofmann, Dr. Pierre-M. Meier, Till Baumgdrtel, Dr. Aykut Uslu und Andreas Krug

(4) ,imprivata - Identity Governance® Durch rollenbasierte Zugriffs auf die
richtigen Systeme wird eine qualitativ hochwertige Patientenversorgung
gewahrleistet

Industrie: Dr. Nils Kaufmann, OGiTiX ein Imprivata Unternehmen

Klinik: Dr. Ingo Matzerath, Bereichsleiter IT, Pate: Kathrin Weinhold, Direktor
IT, AMEOS Gruppe

Klinik: Dr. Silke Haferkamp, CIO, Pate: Dr. Eibo Krahmer, Vorstand / Kfm.
Direktor, Uniklinik der RWTH Aachen

Klinik. Thomas Dehne, CIO, Pate: Christian Petersen, Kfm. Direktor /
Vorstand, Universitatsmedizin Rostock

Klinik. Hans-Peter Blug, ClO, Pate: Udo Langenbacher, Geschéaftsfuhrung,
DRK Krankenhaustragergesellschaft
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e Kilinik: Marc Lohmann, IT Leiter, St. Josef-Krankenhaus GmbH Moers, Patin:
Myriam Olschewski, Prokuristin / Kfm. Direktorin, St. Josef Krankenhaus
GmbH Moers

o PL/Berater: Dr. Andreas Zimolong, Geschéftsfuhrer, Synagon

94
|

v. I. n. r. Steffen Fritz, Heiko Nass, David Hofmann,r Dr. Pierre-M. Meier, Anja Dérner, Dr. Nils
Kaufmann, Dr. Andreas Zimolong, Dr. Ingo Matzerath, Carsten Steinke, Lothar Hahn , Marc
Lohmann, Hans-Peter Blug, Marko Farr

(5) NEXUS / Schauf - Wo sind meine Patientinnen und Patienten?

e Industrie: Thomas Pettinger, NEXUS/Schauf

e Industrie: Sascha Joos, Head of Sales, United Security Providers

e Industrie: Hagen Woecht, Geschaftsflhrer, Innocon Systems

o Kilinik: Thomas Kleemann, CIO, Pate: Dr. Andreas Tiete, MBA, Medizinischer
Geschaftsfihrer, Klinikum Ingolstadt

« Kiinik: Andreas Lange, CHCIO, Prokurist und Veronika Hauptenbuchner, Pate:
Dr. Uwe Gretscher, Vorstand, Kliniken Stdost Bayern

o PL/Berater: Dirk Holthaus, Senior Berater, promedtheus



ENTSCHEIDERFABRIK Nachbericht Sommer-Camp

v. I. n. r. David Hofmann, Dr. Pierre-M. Meier, CHCIO, Kim Kéhnen, Sarah Hamberger, Thomés
Pettinger, Dennis Kolbitsch , Hagen Woecht, Dirk Holthaus, Sascha Ruess

In der Zeit, in der die Gruppen die 5 Digitalisierungsthemen der
Gesundheitswirtschaft des Jahres 2023 bearbeiteten, fihrten Dr. Pierre-Michael
Meier, CHCIO, Dr. Silke Haferkamp, CIO, Uniklinik der RWTH Aachen, Dieter
Padberg, AHIME Association Vice President Human Ressources und CIO
Universitatsklinikum Bonn und Michael Schindzielorz, Vorsitzender Supervisory
Board der AHIME durch die Coaching Session fur die Institutionen ab, die sich auf
dem Entscheider-Event 2024 dem Digitalisierungsgipfel der Gesundheitswirtschaft
dem Wettbewerb um die Digitalisierungsthemen 2024 stellen werden. Das Ziel der
Coaching-Session ist es, alle Teilnehmer des Wettbewerbs um die 5
Digitalisierungsthemen madglichst gut vorzubereiten.
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v. I. n. r. Dieter Padberg, Michael Schindzielorz und Dr. Silke Haferkamp

1. Einreichung: Die Verfugbarkeit aller relevanten klinischen Informationen am Point
of Care: Voraussetzung und Umsetzung am Beispiel der Radiologie, Siemens
Healthineers

2. Einreichung: «Peace of Mind» fur Pflegende: Intelligentes und anonymes
Frihwarnsystem fur die Sturz- und Dekubitus-Pravention, QUMEA

3. Einreichung: Mit einer Healthcare-spezifischen Software Losung zu einer
normenkonformen IT- & Digitalisierungsstrategie fur Kliniken und das beratende
Okosystem, changelTsolutions

4. Einreichung: Sichere Medikation im Krankenhaus durch den Einsatz digitaler
Technologien, K-Businesscom

5. Einreichung: Optimierung der Patientenflusses in der Notaufnahme - smarte
Losungen zur langfristigen Entlastung des Teams, Quickticket

6. Einreichung: Transparente Logistikkette fur Patienten und Material, QRAGO

7. Einreichung: Funktionsbeweis mobiler elektronischer Signaturen und Zeitstempel
im klinischen Alltag, Innocon systems

8.Einreichung: Papier war gestern! - Integration eines Workflow-Formularservers in
eine Klinik-IT-Infrastruktur als digitales Aquivalent zu Papierformularen, Innocon
systems

9. Einreichung: Klinisches Daten- und Informationsmanagement as a Service als
Basis fur Interoperabilitdt und medienbruchfreie Prozesse, HealthComm
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10. Einreichung: Archivar 4.0: Datenmanagement-Services fur digitale Souveranitat,
DMI

11. Einreichung: Mit dem Einsatz von Realtime-Daten das Interoperabilitat-Puzzle
|I0sen, Marz

12. Einreichung: PathoReport - Software fur eine strukturierte Befundung der
Histopathologie, Vialutions

13. Einreichung: Technologien revolutionieren den Krankenhausbetrieb. ATLAS loT
14. Einreichung: Automatisierte Abrechnung von klinischen Studien, HEALEX

15. Einreichung: Wunddokumentation mobil & smart - mit Kl-gestutzter App neue
Qualitatsstandards schaffen, mbits

16. Einreichung: Prozessoptimierung klinischer Ablaufe in Echtzeit — Revolution im
OP und im Belegungsmanagement, 3M & Smatifyit!

17. Einreichung: Patientenzentriertes Monitoring und Controlling administrativer
Prozesse durch Machine Learning und Business Intelligence, OPASACA

18. Einreichung: Multiressourcenmanagement im Krankenhaus, medsolv

Von den Themen-Einreichern aus der Industrie haben schon einige ihren
Klinikpartner ,an Bord®“. Diese Klinikpartner werden auf dem Entscheider-Event die
Herausforderung darstellen, die ihr Industrie-Partner mit ihnen geldst hat. Fur das
~Wahlvolk® auf dem Entscheider-Event 2024, d.h. die Vertreter der Krankenhaus
Unternehmens-, Informationstechnik- und Medizintechnikfuhrung fungieren diese
Klinikpartner sozusagen als ,Blaupause und Empfehler”

Am Abend lud CGM _die Teilnehmer des Sommer-Camps zum Abendessen ein.
Peter Wegmann, Vertriebsleiter KIS DACH und Sarah Peuling, Head of Go-To-
Market Management KIS DACH, CGM und Frank Betz von CompuGroup Medical
konnten die Unternehmens-/Losungsvorstellung vom Tag mit Interessierten vertiefen.
Die Themen-Bearbeitung der Gruppen wurde intensiv bei Tisch fortgesetzt.

Der zweite Tag des Sommer-Camps war davon gepragt, dass die Teams ihre
Ausarbeitungen finalisierten oder um eine andere Wortwahl des Sommer-Camps zu
gebrauchen, an dem ,Rohdiamanten® weiter schleiften.

Der Feedbackgeber David Hofmann und Dr. Pierre-Michael Meier, CHCIO freuten
sich auch die hoch motivierten ,Gruppen® fur ihre weitere Ausarbeitungen zu loben
und an einige Dead Lines zu erinnern, wie z.B. den

=> 15.09.2023, Abgabetermin fur den IT-Branchen-Report der Krankenhaus
Unternehmensfuhrung und

=> 07.12.2023, Termin der Ergebnisprasentation, d.h. auf dem Digital Health
Leadership Summit der AHIME in der Universitatsmedizin Wien werden dann die
Ausarbeitungen zu den 5 Digitalisierungsthemen des aktuellen Jahres, d.h. die
Entscheidungsvorlagen fur die jeweiligen ,Paten (KlinikfUhrung)“ des jeweiligen
Projektes am Mittwoch prasentiert.

Der Rat der 38 fordernden Verbande des Eco Systems wahlte im Vorfeld

=>» aus den ,Paten” der 5 Digitalisierungsthemen die ,Unternehmens-/Klinikfuhrung
2023 (Business-IT Alignment®) und

=>» aus den eingegangen ,Berater-Bewerbungen® die funf Berater /
Projektkoordinatoren fur die funf Digitalisierungsthemen 2024 wahlen.

Die Verleihung der Auszeichnung ,Unternehmens-/Klinikfuhrung des Jahres
hinsichtlich Business-IT Alignment” und die Vorstellung der Berater / Projektleiter

10
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fur 2024 findet im Anschluss an den Wettbewerb um den Start Up und
Digitalisierungspreis 2023 statt.

= Wettbewerb um den Start Up und Digitalisierungspreis auf dem Digital
Health Leadership Summit ist fluir Teilnehmer, die in den letzten 3 Jahren ein Start
Up gegrundet, eine innovative Losung fur Prozesse der Gesundheitswirtschaft haben
und das Erfolgskonzept des Eco System ENTSCHEIDERFABRIK — der eHealth
Inkubator als Podium fur ihre LOsung nutzen mochten.

Die Bekanntgabe der Gewinner des ,Start Up und Digitalisierungspreis® findet
ebenfalls im Anschluss an die Session statt.

Die Pokalubergabe ist im feierlichen Rahmen am 15.02.2024 auf dem Entscheider-
Event, auch Digitalisierungsgipfel der Gesundheitswirtschaft genannt, im Industrie-
Club Dusseldorf.

Motivation und Zielsetzung fiir den Start Up und Digitalisierungspreis

Das Eco System ENTSCHEIDERFABRIK hat sich seit der Grindung 2006 dem
Nutzen von Digitalisierungslosungen fur die Geschaftsprozesse in Krankenhausern
und anderen Gesundheitsversorgungseinrichtungen verschrieben.

Innovation, Nachhaltigkeit und Kommunikation zwischen Unternehmensfuhrung,
digitaler Transformation und IT, Dialog zwischen Leistungserbringern,
Losungsanbietern und Beratungsunternehmen sind die wesentlichen Zielsetzungen.
Aus dieser Tradition hat die AHIME — Association of Health Information Management
Executives als einer der Grindungsverbande des Eco Systems
ENTSCHEIDERFABRIK die Initiative ergriffen, innovativen Start Up-Unternehmen
den Zugang zum Erfolgskonzept der ENTSCHEIDERFABRIK zu erleichtern.

Gleichzeitig fordert das Querdenken innovativer Unternehmen auch die Kreativitat
am Markt etablierter Firmen. Austausch und Networking stiftet Nutzen fur alle
Beteiligten.

Weiter Informationen: Pierre-Michael.Meier@GuiG.org

Der Erfolg des Sommer-Camps bei CGM bestatigte die fordernden Verbande der
ENTSCHEIDERFABRIK in ihrer Entscheidung, die Sommer-Camps immer bei einem
der fordernden Industrie-Unternehmen der ENTSCHEIDERFABRIK durchzufuhren:
,Das Sommer-Camp als ,Halbzeit" eines jeden eHealth Inkubators (Entscheider-
Zyklus) ist mit seiner methodischen Unterstutzung, der Orientierung auf die
Erreichung einer hausindividuellen Lésung und der zeitlichen Fokussierung von
immenser Bedeutung. Diese Veranstaltung markiert somit einen Uberragenden
Meilenstein in dem eHealth Inkubator 2023 und ich bin gespannt auf die
Ergebnisprasentationen am 07.12.2023 um auf dem Digital Health Leadership
Summit, fasste Dr. P.-M. Meier zusammen.

11
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11.-12 Oktober 2023, Entscheider-Werkstatt Universitatsmedizin Rostock

11.-12.10.2023 Entscheider-Werkstatt: Die zweite Reifegrad Analyse liegt hinter uns und
die KPIs vor uns. Was sind die Schliissel-Rubriken zur Verbesserung?

Key Note Universitatsmedizin

Rostock
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BegriBung und Initialvortrag
« Christian Petersen, Kfm. Vorstand, Universitatsmedizin Rostock
« Thomas Dehne, Leitung Geschaftsbereich IT, Universitatsmedizin Rostock
e Dr. Pierre-M. Meier, CHCIO, Geschaftsfuhrer, ENTSCHEIDERFABRIK, EVP
CFO AHIME Association
Key Note

e Christoph Schmelter, Geschaftsflihrer, DMI

Arbeitsgruppe (1)
« Digital- und IT-Strategie, Ergebnisse Reifegrad Analyse, Konsequenzen und
. \}/<V|:>a|sS .sind die Schlissel-Rubriken zur Verbesserung des Reifegrades und der
KPIS.
Arbeitsgruppe (2)

e Zu klarende Rahmenparameter wie interoperable Infrastrukturen, Rechts- und
Revisionssicherheit, Vollstandigkeit, Nachweisbarkeit, etc.

« Realisierung von Voraussetzungen, Projektmanagement,
Projektmitarbeitende, Stufenplan, interoperable Software Plattform,
Patientenrechtegesetz, etc.

Weitere Informationen: https://entscheiderfabrik.com/veranstaltung/entscheider-
werkstatt-2-2023-die-zweite-reifegrad-analyse-liegt-hinter-uns-und-die
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05.-11. November 2023, Entscheider-Reise, San Diego

05. - 10.11.2023 Management Training on Digital Transformation, San Diego & Phoenix
Veranstaltungspartner
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Inhalt des Management Training

= Erfahrungsaustauschs mit unseren US Partnerkliniken in San Diego GO HrC

= Leadership & Change Management Workshop auf dem CHiME Forum in Phoenix s
= Digital Health & Health-IT Workshop auf dem CHIiME Forum in Phoenix

= Zertifikat zum Abschluss des Management Training

Sichern Sie
sich lhre
Teilnahme
san  05.-10.11.2023,
San Diego
und
Phoenix

Hybrid Krankenhaus . H Pﬂe e
Operator Agggjggfs!gf/g ey [ Willlaus®il - Management

Inhalt des Management Training

1. Erfahrungsaustauschs mit den US Partnerkliniken
a. Wie hat sich der Partner seit dem vergangenen Jahr entwickelt ?
b. Vision => Strategy => Targets => Execution => Quartely Reporting
c. Vision without Execution is Halluzination
d. Was ist neu bzw. aktuell im Fokus ?
e. Besichtigungstour - es wird auf den aktuellen Fokus eingegangen.
2. Leadership und Management Workshop
a. Beantwortung der Frage - Was kann ich mit meiner Organisation im
Bereich Leadership und Management noch erreichen?
3. Digital Health und Health-IT Workshop
a. Beantwortung der Frage - Wo geht es in der digitalen Transformation
hin und was heil3t das fur mich und meine Organisation?

Zertifikat zum Anschluss des Management Training
= "Strategic Health Information Management Executive (SH-I-ME)

Weitere Informationen: https://entscheiderfabrik.com/entscheider-reise-2023
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06.-07.12.2023: Digital Health Leadership Summit, Universitatsmedizin Wien

06.-07.12.2023 Digital Health Leadership Summit

Veranstaltungspartner
&
‘ s ,é“i;., Rady o *|
Rssociation of Health Information Management Executives yz‘mﬂ;‘;ﬂ.w““ CII[IV1F Children; IHE ; !ﬂg o lﬂg ol

AUSTRIA
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NetSfe re S
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Key Note 1. Tag Digital Health Leadership Summit -
im Wechsel in Deutschland-Osterreich-Schweiz
= 7 Vortragssessions
o S = Erfahrungen aus BeNeLux, Deutschiand, Ostereich, Schweiz und
Aot s wocus care - ; UsA
o » 2 Key Notes

Key Note 2. Tag | . * 5 i = 1. Tag K-Businesscom
= 2.Tag DMI
D 0]\/[ . I S . R * 1 Abendveranstaltung

AHIME e.V, Prasidiumssitzung

Hybrid Krankenhaus : Health.Care Pflege
ENTSCHEIDER fealth.Ca 1
Coerais ABROADCASTWG Media Partner Mansgemen: Kmnkenhaus |'|' \__Management

Der Grunderverband der ENTSCHEIDERFABRIK, die Association of Health
Information Management Executives

ladt nach Osterreich in die Universitdtsmedizin Wien auf das vierte Leadership
Summit ein.

Nicht zuletzt die Covid19 Pandemie hat gezeigt, wie wichtig der Gesundheits-
datenaustausch zw. ambulanter und akutstationarer Versorgung der Psychiatrie und
der Somatik, den postakutstationaren Bereichen der Rehabilitation, der Betreuung
und der Pflege (institutionelle elektronische Patientenakten - EPAs), als auch

den Patientlnnen (individuelle elektronische Gesundheitsakten - EGAs) als solches
ist.

Digital Health Leadership Summit — im Wechsel in D-A-CH

e 7 Vortragssessions

« Erfahrungen aus BeNeLux, Deutschland, Osterreich, Schweiz und USA

o Wettbewerb um StartUp-/Digitalisierungspreis 2023

o Ergebnisse zu den 5 Digitalisierungsthemen des Entscheider-Zyklus -
Inkubator-Durchlauf 2023

o Auszeichnungen zum Entscheider-Zyklus - Inkubator-Durchlauf 2023

Weitere Informationen: https://entscheiderfabrik.com/veranstaltung/digital-health-
leadership-summit
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ENTSCHEIDERFABRIK Nachbericht Sommer-Camp

14.-15.02.2024 Entscheider-Event, Der Digitalisierungsgipfel der
Gesundheitswirtschaft
Entscheider-Event, DlgltaI|S|erungsg|pfel der Gesundheltswwtschaft 14.-15.02. 202

Health Care

IT-Branchen

Report

der Krankenhausunter, nehmensfuhrung

Ausscheidungswettbewerb 23, wo stehen wir - was’muss fiir die Versorgungssicherheit getan werden’

Seit 2006 setzt das Eco System ENTSCHEIDERFABRIK mit den Krankenhaus-
Entscheidern die Chancen der digitalen Transformation um!

Das Eco System zu Fort-/Weiterbildung in Digital Health und Health-IT im
deutschsprachigen Raum!

Die ENTSCHEIDERFABRIK fuhrt

» 38 fordernde Verbande und von diesen gewahlte Berater

o Uber 800 Einzelstandorte von Kliniken und

e Uber 160 Industrie-Unternehmen mit dem Ziel zusammen,

« den Nutzen stiftenden Beitrag von Digitalisierungsprojekten aufzuzeigen.

Die Zielerreichung gelingt durch die heraus stechende Inkubatorfunktion fur die
Gesundheitswirtschaft - den eHealth Inkubator, d.h. jedes Jahr

1. werden die 5 Digitalisierungsthemen der Gesundheitswirtschaft aus 12
FINALISTEN durch Klinik-Entscheider gewahlt.

2. konnen die 5 Digitalisierungsthemen 12 Monate kostenneutral durch
mindestens 10 Kliniken getestet werden, inkl. Ergebnisberichten
(Wahl auf dem Entscheider-Event, intensive Bearbeitung auf dem Sommer-
Camp und Ergebnis-Prasentationen)

Weitere Informationen: https://entscheiderfabrik.com/2024-entscheiderfabrik-18-
jahre-digitale-transformation-der-gesundheitswirtschaft
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