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Workshop: ,,Mobile Mehrwertapplikationen und -dienste
auf interoperablen Infrastrukturen®“, ENTSCHEIDERFABRIK
zeigt in der SCHULTHESS KLINIK die Chancen auf

Auf der Entscheider-Werkstatt in der SCHULTHESS KLINIK, die sich mit dem
drangenden Thema ,,Mobile Mehrwertapplikationen und -dienste auf interoperablen
Infrastrukturen® beschéaftigt hat, trafen sich zw. dem 11. und 12. Oktober 60
Teilnehmerinnen.

Gastgeberin war die Unternehmensfiihrung bzw. Frau Martina Biirgi-Hawel, COO der
SCHULTHESS KLINIK.

Die einordnende Einfiihrung in das Thema wurde von Peter Summermatter, CEO der
i-engineers libernommen.

Frau Martina Biirgi-Hawel begriiBte die Teilnehmerlnnen zusammen mit Dr. Pierre-
Michael Meier, Stv. Sprecher der fordernden Verbande der ENTSCHEIDERFABRIK, der
auch durch die Veranstaltung fiihrte. Die Gruppenarbeiten des Workshops wurden
von Dr. Carl Dujat, Vorstandsvorsitzender, promedtheus, Guido Burkhardt, Head
Consultant, qhit, Dr. Andreas Zimolong, Geschéftsfiihrer, Synagon und Dr. Meier
geleitet.

In dem Workshop arbeiteten die Teilnehmerinnen nach dem Initialvortrag von Hr.
Summermatter die mobilen Mehrwertapplikationen und -dienste heraus, die schon
heute effektiv und effizient auf interoperablen Infrastrukturen verfiigbar sind und fiir
die Anwender Nutzen stiftend sind.

Die Teilnehmerlnnen nahmen somit ,,selbst” ausgearbeitete Unterlagen ,,mit nach
Hause“, die lhnen im Tagesgeschaft helfen werden ihre eigene IT effizienter und
effektiver zu betreiben.

Dariiber hinaus wahlite der VuiG seinen neuen Vorstand. Als President wurde Dr.
Daniel Napieralski-Rahn, als Past President wurde Dr. Wolrad Rube, als Incoming
President wurde Martin GroBe-Kracht, als Secretary wurde Udo Purwin und als
Executive Vice President and CFO wurde Dr. Pierre-Michael Meier gewahlt.

Den kompletten Vorstand finden Sie unter www.VuiGor
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Der Veranstaltungsort die SCHULTHESS KLINIK und v. I. n. r. die Arbeitsgruppenleitungen Dr.
A. Zimolong, Dr. C. Dujat, Dr. P.-M. Meier und G. Burkhardt
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In dem anderthalbtagigen Workshop in den hochmodernen Seminarraumen der
SCHULTHESS KLINIK konnten die Moderatoren und Vortragenden Martina Burgi-
Hawel, COO; SCHULTHESS KLINIK, Peter Summermatter, CEO, the i-engineers,
Dr. Carl Dujat, Vorstandsvorsitzender, promedtheus, Dr. Pierre-Michael Meier, Stv.
Sprecher der fordernden Verbande der ENTSCHEIDERFABRIK, Guido Burkhardt,
Head Consultant, ghit und Dr. Andreas Zimolong, Geschaftsfuhrer, Synagon kreativ
Lésungen fur die Problemstellung erarbeitet werden, d.h.

»~Mobile Mehrwertapplikationen und -dienste auf interoperablen Infrastrukturen®.

Dr. Meier stellte den organisatorischen Rahmen dar und bat Frau Martina Burgi-
Hawel die Teilnehmerlnnen zu begrufRen. Peter Summermatter hielt den Initialvortrag
zum Thema Mobile Mehrwertapplikationen und -dienste auf interoperablen
Infrastrukturen.

Getreu dem Motto der ENTSCHEIDERFABRIK ,Unternehmenserfolg durch Nutzen
stiftende Digitalisierungsprojekte” arbeiteten Dr. Dujat, Stanislaw Wieser, Guido
Burkhardt, Dr. Zimolong und Dr. Meier in der eigentlichen Workshoparbeit die stetig
steigenden Anforderungen an mobile Mehrwertapplikationen, den bidirektionalen
Datenaustausch mit den Legacy-Systemen und somit an Interoperabilitatsplattformen
auf.
Fragen, die die Gruppenarbeit in den Workshop beeinflussten:
=  Wie wirken sich die Anforderungen an mobile Applikationen durch die
Mitarbeiterlnnen und Patientinnen aus?
= Wie wirkt sich die Anzahl an mobilen Applikationen auf die Summe der Daten
aus, die mit den Legacy Systemen ausgetauscht werden mussen?
=  Wie mussen die Datenaustausch- oder Interoperabilitatsplattformen beschaffen
sein,
damit der Austausch in ,Echtzeit” und reibungslos lauft und die Daten an jeder
Stelle im Prozess valide sind ?

Der in zwei Gruppen aufgeteilte Workshop gliederten sich in vier verschiedene

Aufgabenbereiche. Jeweils zwei Aufgabenbereiche wurden zusammen bearbeitet

und die Ergebnisse spater am Donnerstag und am Freitag zum Abschluss in einer

Kurzprasentation vorgestellt.

Die Aufgabenbereiche:

= Formulierung eines Zieles bzw. der Strategie fur mobile
Mehrwertapplikationen und -dienste auf interoperablen Infrastrukturen (Hard-
/Software Plattform)

=  Zwingende Rahmenparameter fur das Design von interoperablen
Infrastrukturen wie Rechts- und Revisionssicherheit, Vollstandigkeit,
Nachweisbarkeit, etc.

= Aufbau- und Ablauforganisation: Voraussetzungen, Finanzierung,
Change Management (Austausch von Losungen und Produkten), etc.

» Umsetzung von Malinahmen: Stufenplan zur Einfuhrung
interoperabler Infrastrukturen (Hard-/Software Plattform), etc.
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Die erste Gruppe bearbeitet die Aufgabenbereiche 1 und 2 und wurden von Dr.
Meier, Stanislaw Wieser und Guido Burkhardt moderiert. Dr. Dujat und Dr. Zimolong
moderierten die Themen 3 und 4.

Wahrend der Abendveranstaltung wurden die Erkenntnisse des Tages ausgiebig
vertieft.

Am Freitag wurde die Workshoparbeit in den Gruppen fortgesetzt und zum
Abschluss konnten die Teilnehmerlinnen ,selbst” ausgearbeitete Unterlagen ,mit
nach Hause“ nehmen, die lhnen im Tagesgeschaft helfen werden, die optimale
,Mobilitats- und Interoperabilitats-Strategie” fur Ihr Haus in der Region aufzubauen
und zu etablieren.

Daruber hinaus wahlte der VuiG seinen neuen Vorstand,

Die Ziele sind im deutschsprachigen Raum, d.h. Belgien, Deutschland, Luxemburg,

Osterreich und der Schweiz sind

= eine Plattform fur ,CIOs (CDOs/CIOs/CMIOS)“im deutschsprachigen Raum zu
bieten. Mit der Adressierung der ClOs ist eindeutig Budgetverantwortung,
Entscheidungsbefugnis und Strategieverantwortung verbunden, d.h. Mitglied der
erweiterten Unternehmensfuhrung bzw. Prokura fur eben diese Verantwortungs-
bereiche, als auch die Fuhrungsverantwortung fur die unternehmenskritischen
Bereiche Information-, Kommunikations-, Leit- und Medizintechnik.
Neben der o0.g. Personengruppe konnen auch diejenigen Mitglieder werden,
welche sich durch ein international anerkanntes ClO-Akkreditierungsverfahren
qualifizieren.

= durch ein auf Fuhrung, digitale Transformation und internationalen Input
fokussierendes Veranstaltungsformat mit den Geschafts- und IT-Leitungen zu
kommunizieren und zu Networken, d.h. Fachgruppen-Tagung mit Management
Training, d.h. Kongress- und Workshop-Teil in der Zeit zw. dem 15. Und 17. Mai
2019 in Dusseldorf und Neuss:
https://www.entscheiderfabrik.com/veranstaltung/fachgruppen-tagung-2019-mit-
management-training-digital-transformation-dh-mit-kongress

Die Vorstande und Ressorts des VuiG e.V sind:
= President: Dr. Daniel Napieralski-Rahn, daniel.napieralski@gmx.de
= Executive Vice President and CFO: Dr. Pierre-Michael Meier, Pierre-
Michael.Meier@vuig.org
Past President: Dr. Wolrad Rube, wolrad.rube@i-solutions.de
Incoming President: Martin Grol3e-Kracht, martin.grosse-kracht@ategris.de
Secretary: Udo Purwin, upurwin@purwin.mobi
Finance: Dr. Pierre-Michael Meier, Pierre-Michael.Meier@vuig.org; Anja
RiRmann, a.rissmann@gmx.net
= Atrtificial Intelligence: Michael Heinlein, mh@mbheinlein.de; Dr. Daniel
Diekmann, d.diekmann@id-berlin.de
= Digital Business Models in Medicine: Dr. Marc Heiderhoff, heiderhoff@web.de;
Bahareh Razavi, bahareh.razavi@mediqon.de
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= Communication: Gabriele Geiger, geiger@medizinit.com; Stanislaw Wieser,
s.wieser@ak-neuss.de

» Data Management: Gerald Tengler, gtengler@web.de; Gerhard Hardter,
g.haerdter@icloud.com

= Digitale Transformation: Uta Kndchel, uta.knoechel@socura.de; Franz
Obermayer, franz.obermayer@infinite.com

= Education Certificates: Prof. Dr. Gregor Hulsken, gregor.huelsken@auig.de;
Prof. Dr. Bjérn Maier, bjoern.maier@dhbw-mannheim.de

= Health Information Exchange: Dr. Carl Dujat, dujat@promedtheus.de; Andreas
Henkel, andreas.henkel@virtualnet.de

= HIM Health Information Management / Health-IT Strategie: Hans-Werner
Schmittel, hw.schmittel@bbt-it.de; Dr. Adrian Schuster,
Adrian.Schuster@BVMI.de

= |T-Security: Lars Forchheim, Lars.Forchheim@fola.de; Ralf Boldt,
Boldt.Ralf@klinikum-oldenburg.de

= Human Ressouce Management: Ulrich Hornstein, ulrich.hornstein@kliniken-
muehldorf.de; Dieter Padberg, dieter.padberg@ukb.uni-bonn.de

» Leadership: Patrick Haberland, Patrick.Haberland@dhrneumann.com;
Christoph Moallering, christoph.moellering@uniklinik-leipzig.de

Vorstand VuiG e.V. ab dem 11. Oktober 2018
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Als President wurde Dr. Daniel Napieralski-Rahn, als Past President wurde Dr. Wolrad Rube,
als Incoming President wurde Martin GroRRe-Kracht, als Secretary wurde Udo Purwin und als
Executive Vice President and CFO wurde Dr. Pierre-Michael Meier gewahilt.

Den kompletten Vorstand finden Sie unter www.VuiG.org.
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